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COMUNICATO STAMPA 
 

 
Le Segreterie Nazionali di FALCRI, FIBA, FISAC e UILCA, considerato: 
 

• il positivo ripensamento del percorso politico manifestato e perseguito da DIRCREDITO nel 
mutato scenario del Sistema Paese; 

• la forte preoccupazione manifestata da DIRCREDITO per le mutate condizione del Settore 
del Credito intervenute dalla fine del 2003; 

• la confluenza di obiettivi e l’assonanza valoriale di DIRCREDITO rispetto alla campagna 
contrattuale in corso, seppure con condivise, rafforzate e più tangibili attenzioni nell’Area di 
specifica rappresentanza; 

• il desiderio di DIRCREDITO di contribuire all’ulteriore rafforzamento della più  stabile e 
più forte coalizione (rappresentativa di circa 200.000 bancari) per creare un fronte di 
resistenza contro gli attacchi ai diritti dei lavoratori bancari; 

• la sensibilità di DIRCREDITO a rilanciare con maggiore forza e determinazione le ragioni 
di tutti i lavoratori bancari; 

• la compatibilità delle attese di DIRCREDITO mirate a consolidare una maggiore coesione 
nella categoria dei Quadri Direttivi; 

• la disponibilità di DIRCREDITO a condividere percorsi ed obiettivi in un rinnovato quadro 
di relazioni fra Organizzazioni Sindacali; 

• l’attenzione e l’impegno di DIRCREDITO a rafforzare la propria rappresentanza 
concentrando l’azione di proselitismo sull’Area dei Quadri Direttivi e dei Dirigenti; 

 
ritengono con soddisfazione complessivamente  concluso il confronto di verifica avviato con 
DIRCREDITO; considerano tale Organizzazione componente strategica e strutturale della loro 
coalizione; comunicano l’allargamento del primo tavolo di rappresentanza nazionale a 
DIRCREDITO a partire dalla giornata del 3 novembre p.v. 
 
FALCRI, FIBA, FISAC,  UILCA e DIRCREDITO, nella nuova unità, che rappresenta 
legittimamente l’intera filiera dalle Aree Professionali alla Dirigenza, si impegnano a ricercare ed a 
mettere in atto tutte le azioni indispensabili per rispondere compiutamente alle legittime aspettative 
del mondo del lavoro bancario. 
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